ACADEMIA DE IDIOMAS DE SACRAMENTO

Péliza Estudiantil Equilibrio Racial y Etnico #2

La Academia de Idiomas de Sacramento implementara una estrategia de reclutamiento de
estudiantes que incluye, pero no estd necesariamente limitada a, las siguientes estrategias
para garantizar un equilibrio racial y étnico entre los estudiantes que refleje la demografia
del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés):

« Un proceso de inscripcion programado y adoptado para incluir una linea
cronoldgica que permita un proceso de reclutamiento y solicitud de amplia base.

o El desarrollo de material promocional e informativo que atraiga a todos los grupos
raciales y étnicos representados en SCUSD.

o El desarrollo adecuado de materiales promocionales e informativos en idiomas
distintos del inglés para atraer a poblaciones con dominio limitado del inglés.

o Ladistribucion de materiales promocionales e informativos a una amplia variedad
de grupos comunitarios y agencias que sirven a los diversos grupos raciales,
étnicos y de interés representados en el SCUSD.

« Enfoque en el reclutamiento de grupos en los que estamos insuficientemente
representados, mediante folletos, reuniones publicas y otros lugares.

« Reuniones de alcance externo en varias areas de SCUSD para llegar a futuros
estudiantes y padres.



